企业申请职业技能培训流程



















企业根据新进职工、转岗职工、在岗职工技能提升需要选择培训职业工种。


提出申请





组织50人以下的该工种培训班。








到“湘就业”微信公众号和“智慧人社”APP申领培训券。选择培训机构。





选择具有该职业工种培训资质的民办培训机构。





选择具有该职业工种培训资质的职业院校。





在人社部门备案，具有该工种培训资质的企业职工培训中心。





培训机构向人社部门申请开班，经备案后组织培训。








按该职业工种培训课时要求培训结束后，向技能等级认定机构申请考核。





考核合格后，未退出职业资格目录的核发职业资格证书，已退出职业资格目录的核发技能等级证书、专项能力证书和培训合格证。








企业根据考核合格的人数，申请培训补贴。








经人社部门审核合格后，在网上公示7天。








公示无异后，报财政部门审核拨付培训补贴资金。











