
项目支出绩效目标表

单位：衡阳市医疗保障局

金额单位：万元

单位代码 单位（专项）名称 支出方向 资金总额 实施期绩效目标

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值内容 评（扣分标准）
度量
单位

指标值
类型

备注

062001 衡阳市医疗保障局 100.00

062001 办公场地租赁费 50.00
用于办公场地的
租赁费用。

成本指

标

经济成本

指标
办公场地租赁费 50

办公场地

租赁费

小于等于50万元得满

分
万元 定性

社会成本

指标

生态环境

成本指标

产出指

标

数量指标
办公场地租用层

数
2

办公场地

租用层数
办公场地租用层数 层 ≥

质量指标
租赁费及时支付

率
100

租赁费及

时支付率
达到100%得满分 % =

时效指标 租赁时间 1 租赁时间
在2023年度内完成得

满分
年 ≥

效益指
标

经济效益

指标

社会效益
指标

长效管理机制健

全
健全

长效管理

机制健全
健全得满分 健全 定性

保障单位正常运

转
有效保障

保障单位

正常运转
有效运转得满分

有效

保障
定性

生态效益

指标

可持续影

响指标

满意度

指标

服务对象

满意度指
标

服务对象满意度 95
满意度情

况
达到95%得满分 % ≥

062001
城乡居民基本医疗工
作经费

10.00
用于城乡居民基
本医疗工作的一
切开支。

成本指

标

经济成本

指标
日常工作经费 10

办公费、

差旅费等

小于等于10万元得满

分
万元 定性

社会成本

指标

生态环境

成本指标

产出指

标

数量指标
管理各县区城乡

居民
100

管理各县

区城乡居

民

完成率达到100%得满

分
% =

质量指标
城乡居民医保管

理合格率
95

城乡居民

医保管理

合格率

城乡居民医保管理合

格率达到95%得满分
% ≥



单位代码 单位（专项）名称 支出方向 资金总额 实施期绩效目标

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值内容 评（扣分标准）
度量
单位

指标值
类型

备注

062001
城乡居民基本医疗工
作经费

10.00
用于城乡居民基
本医疗工作的一
切开支。

产出指

标

时效指标
各项工作完成及

时率
100

各项工作

完成及时

率

及时率达到100%得满

分
% =

效益指

标

经济效益

指标

社会效益
指标

城乡居民的医疗

保障制度稳定
稳定

城乡居民
的医疗保

障制度稳

定

稳定得满分 稳定 定性

保障单位正常运

转
有效保障

保障单位

正常运转
正常运转得满分 有效 定性

生态效益

指标

可持续影

响指标

满意度

指标

服务对象

满意度指

标

服务对象满意度 95
满意度情

况
大于等于95%得满分 % ≥

062001
欺诈骗保行为举报奖
励专项资金

10.00
用于欺诈骗保行
为举报奖励专项
费用。

成本指

标

经济成本

指标

用于欺诈骗保行
为举报奖励专项

费用。

10

欺诈骗保
行为举报

奖励专项

费用

小于等于10万元得满

分
万元 ≤

社会成本

指标

生态环境

成本指标

产出指

标

数量指标
符合条件的应奖

尽奖率100%
100

欺诈骗保

行为举报

奖励专项
费用

等于100%得满分 % =

质量指标
经费支出合规性
严格按照制度执

行

100

欺诈骗保
行为举报

奖励专项

费用

等于100%得满分 % =

时效指标
工作任务完成及

时性
100

工作任务

完成及时

性

等于100%得满分 % =

效益指

标

经济效益

指标

社会效益

指标

不断提高定点医
药机构和广大参

保群众政策知晓

率

90

不断提高

定点医药
机构和广

大参保群

众政策知

晓率

大于等于90%得满分 % ≥

生态效益

指标



单位代码 单位（专项）名称 支出方向 资金总额 实施期绩效目标

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值内容 评（扣分标准）
度量
单位

指标值
类型

备注

062001
欺诈骗保行为举报奖
励专项资金

10.00
用于欺诈骗保行
为举报奖励专项
费用。

效益指

标

可持续影

响指标

对提升全市医保

基金监管工作水

平，维护全市医

保基金安全。

明显提高

对提升全

市医保基

金监管工
作水平，

维护全市

医保基金
安全。

有提高得满分 提高 定性

满意度

指标

服务对象

满意度指
标

举报群众满意度 90
举报群众

满意度
大于等于90%得满分 % ≥

062001
特殊门诊专家评审费
用

12.00
用于医疗特殊门
诊专家评审等费
用开支。

成本指

标

经济成本

指标
专家评审费用 12

用于医疗
特殊门诊

专家评审

等费用开
支。

成本数超过12万元扣

10分，小于等于得满
分

万元 定性

社会成本

指标
110001 / 定性

生态环境

成本指标
110001 / 定性

产出指

标

数量指标
根据专家评审结

果的数量
100

完成度情

况

完成率达到100%得满

分
% =

质量指标
根据专家评审结

果的质量
100

完成度情

况

完成率达到100%得满

分
% =

时效指标
按照各项医保政
策

1

是否在

2023年完

成

完成率达到100%得满
分

% 定性

效益指

标

经济效益

指标
110001 / 定性

社会效益

指标

保障单位正常运

作
有效保障 111 健全得满分 健全 定性

长效管理机制健

全性
健全

保障单位

正常运转
达分到100%得满 % =

生态效益

指标
110001 / 定性

可持续影

响指标
110001 / 定性

满意度
指标

服务对象

满意度指

标

服务对象满意度 95% 10分 健全得满分 % ≥

062001
医疗保障能力建设经
费

18.00
医疗保障能力建
设经费

成本指
标

经济成本
指标

医疗保障能力建
设经费

18

医疗保障

能力建设

经费

该项目超过18万元扣
10分，小于等于满分

万元 定性

社会成本

指标

生态环境

成本指标



单位代码 单位（专项）名称 支出方向 资金总额 实施期绩效目标

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值内容 评（扣分标准）
度量
单位

指标值
类型

备注

062001
医疗保障能力建设经
费

18.00
医疗保障能力建
设经费

产出指

标

数量指标 学习培训宣传等 100
学习培训

宣传等

根据年度工作计划安

排，学习培训宣传次

数大于90次以上得满

分

次 ≥

质量指标 医保能力建设率 100
医保能力

建设率

根据年度工作计划安

排，医保能力建设率
达到100%得满分

% ≥

时效指标
医保能力建设时

间
1

医保能力

建设时间

在2023年度内执行完

成得满分
年 定性

效益指

标

经济效益

指标

社会效益
指标

保障单位正常运

行
有效保障

保障单位

正常运行
有效运行得满分

有效

保障
定性

长效管理机制健

全
提升

长效管理

机制健全
健全得满分 健全 定性

医保经办人员能

力
提升

根据年度

工作计划

安排

根据年度工作计划安

排，医保经办人员能

力有提升得满分

提升 定性

生态效益

指标

可持续影

响指标

满意度

指标

服务对象

满意度指

标

服务对象满意度 95
满意度情

况
达到95%得满分 % ≥



整体支出绩效目标表

衡阳市医疗保障局

金额单位：万元

单位编
码

单位名称

年度预算申请

整体绩效目标

部门整体支出年度绩效目标

资金总额

按收入性质分 按支出性质分

一般公共
预算

政府性基
金拨款

财政专户
管理资金

其他资
金

基本支
出

项目支出
一级指

标
二级指标 三级指标

指标值
类型

指标值
计量单

位
指标解释 评（扣）分标准 备注

062001 衡阳市医疗保障局 1,426.26 1,426.26 1,326.26 100.00

目标1：确保医保信息系统正常
、安全运行。做好我市信息化
相关工作；
目标2：通过智能监控、专项治
理、日常稽核及受理举报投诉
等稽核方式对定点医药机构进
行检查，全力维护市本级医保
基金安全。开展基金检查业务
培训，学习先进经验做法，顺
利迎接国家、省医保局对我市
智能监控国家示范点建设总体
评估；加强监管能力建设，加
快推进依法监管。
目标3：大力实施全民参保行
动，基本医保参保率持续稳定
在95%以上，实现应保尽保、应
缴尽缴；深化医保支付方式改
革，积极开展按疾病诊断相关
分组（DRG）医保支付方式改
革，确保我市DRG试点工作顺利
推进；进一步规范医保公共服
务，大力推进服务下沉；持续
推进系统行风建设，进一步扩
大医疗机构异地联网结算接入
比例，推进门诊和住院医疗费
用省内和跨省直接结算，做好
互联网+医保服务。？

成本指
标

经济成本指
标

社会成本指
标

生态环境成
本指标

产出指
标

数量指标
开展信息化相
关培训、学习

≥ 3 场 开展信息化相关培训、学习 该指标大于等于3场得满分 15分

质量指标
做好数据对接
工作

定性 100% % 做好数据对接工作 该指标100%得满分 15分

时效指标 完成医保工作 定性
2023年
12月底
前

% 完成医保工作 该指标完成得满分 10分

效益指
标

经济效益指
标

固定资产利用
率

80 控制固定资产利用率 完成得满分 10分

社会效益指
标

确保医保信息
系统正常安全
运行，无重大
责任事故发生

无重大
责任事
故发生

确保医保信息系统正常安全运
行，无重大责任事故发生

完成得满分 10分

生态效益指
标

无 无 无 无 0分

可持续影响
指标

通过各种渠道
对我市医保信
息化工作进行
宣传，让群众
知晓

定性

各种渠
道宣传
不少于3
次

次
通过各种渠道对我市医保信息
化工作进行宣传，让群众知晓

完成得满分 10分

满意度
指标

服务对象满
意度指标

社会公众和服
务对象满意度

≥ 80 % 社会公众和服务对象满意度
该指标达到80%得满分，共计10分，每
降低百分之二扣1分。

10分


