附件4

中共衡阳市公安局交通警察支队蒸湘大队
支部委员会关于巡察整改进展情况的通报

根据市委统一部署，2024年3月4日至5月15日，市委第二巡察组对衡阳市公安局交通警察支队蒸湘大队进行了巡察。2024年7月3日，市委第二巡察组向衡阳市公安局交通警察支队蒸湘大队党支部反馈了巡察意见。按照巡察工作有关要求，现将整改进展情况予以公布。
一、组织整改落实情况
衡阳市公安局交通警察支队蒸湘大队党支部高度重视巡察整改工作，坚持把巡察整改作为一项重要的政治任务，摆在突出位置来抓。成立了巡察整改工作领导小组，对巡察反馈问题进行责任分解；制定《衡阳市公安局交通警察支队蒸湘大队关于落实市委第二巡察组巡察反馈意见的整改方案》和问题清单，明确责任领导、责任部门、具体责任人、整改措施和整改时限，确保整改工作层层落实、反馈问题各个销号；以全面整改巡察反馈的具体问题为契机，把巡察整改融入大队交管业务工作和队伍建设的各方面全过程，建立完善各类制度机制，严格规定执法记录仪、酒精快速排查棒、测试仪领取、数字证书、警车等使用程序和规范，切实把整改成果转化为抓工作、带队伍的强劲动力。
大队党支部书记张广琳坚决扛牢巡察整改第一责任人责任，第一时间组织召开支委会、巡察整改动员部署会，专题研究部署巡察整改工作、统筹推进整改；每半个月召开一次专题调度会议，及时传达学习上级党委关于巡察整改相关工作的会议和文件精神、听取巡察整改工作进展、细化部署下一阶段整改工作；不定期开展现场督查，对整改工作进行全过程跟踪督办，对进展缓慢和重点整改工作任务及时进行调度分析，并邀请支队牵头部门进行帮助指导。
截至2025年1月17日，巡察反馈的4个具体问题，已完成整改4个；巡察期间移交的9件信访件，已办结9件。
二、整改进展情况
1.反馈问题：落实上级决策部署不够到位。一是在交通管理重要考核项目中排名靠后。二是服务营商环境有差距。
整改结果：完成
整改情况：一是紧盯顽瘴痼疾集中整治和警务评议工作目标，考核排名整体提升：（1）强化调度通报、全力打击整治交通问题顽瘴痼疾。2024年以来多次组织召开区道安委会议，对交通问题顽瘴痼疾集中整治工作及时调度；联合区安委会召开重点运输企业安全生产调度会，多次组织开展公路客运、校园车、危货运输车交通安全隐患排查整治工作，对重点车辆、驾驶人下达违法“清零”及限期整改通知书并向相关职能部门抄告，及时约谈高风险企业，排查整治辖区道路安全隐患；大力查处涉牌涉证、超员、超载、疲劳驾驶等各类交通违法行为，全区道路交通秩序和交通安全形势明显改善；（2）坚持高位推进、提升警务评议工作效能。围绕警务评议工作开展专题调研督导和深入座谈交流，坚持一月一调度，一季一通报，认真分析比对评议数据，对不满意样本逐项建档，核查整改情况并及时向评议群众反馈，警务评议工作排名持续上升。
二是深入研判高峰期交通拥堵问题，交通秩序逐步优化。重点督办、剖析根源，努力破解高峰期交通拥堵难题。落实一校一策、一校一方案、一校一警工作机制，研究制定《蒸湘大队加强校园交通安全管理工作实施方案》，逐个摸排辖区60余所中小学的周边道路情况、师生数量、上下学时间、护学岗安排，研判提出交通设施优化建议，采取加装隔离护栏、错峰放学、交通管制等多种手段有效缓解高峰期学校周边拥堵难题；主动对接学校、家长、公安、城管,与校园交通安保责任领导、责任人建立即时联络协调机制，构建“五位一体”最小作战单元；研究制定《蒸湘大队城区交通堵点治理立行立改工作方案》、《蒸湘区旅游景区及热门商圈道路交通管理工作实施方案》，对辖区金钟大雁城、南华里、万达广场、雨母山庄、解放蒸水南路路口等旅游景区、热门商圈和重要路口制作交通保畅方案，实行定人、定岗包保责任制。
2.反馈问题：落实全面从严管党治警不够严。一是主体责任未压实。二是“一岗双责”有待加强。
整改结果：完成
整改情况：一是严格落实全面从严管党治警主体责任。2024年召开两次党风廉政建设工作专题会议，研究大队全面从严治党工作；依托“三会一课”“一月一课一片一实践”载体，以党纪学习教育为契机，每周组织一次集体党纪学习教育，每月组织召开一次支部委员会、主题党日活动和一次党纪学习教育专题研讨，每季度召开一次党员大会和党课，做到常态化警示提醒；坚持用好红色资源，开展丰富的主题党日活动，2024年，先后组织大队青年民警前往烈士墓开展缅怀祭奠英烈活动，缅怀全国二级英模王飞跃同志，组织党员民警前往衡南县谭子山镇杨湖村“一门四忠烈”归园，感悟英雄伟力，汲取奋进力量。
二是扎实履行“一岗双责”：（1）推进全面从严管党治警工作深入发展。大队成立从严管党治警领导小组，大队长张广琳任组长，副大队长王江峰任常务副组长，每周对大队执勤执法工作、上下班纪律、内务作风等进行监督检查并通报；（2）组织全警开展心理测评和逐人谈心谈话。先后组织开展主题教育组织生活会会前集中谈心谈话、党纪学习教育廉政监督谈心谈话和队伍思想状况大摸底活动，并结合平时掌握的情况，对队伍精神风貌、存在问题、发展需求等情况进行全范围的数据分析和综合研判，形成队伍思想状况研判分析报告。
3.反馈问题：执法不规范问题比较突出。一是“警务评议”工作滞后。二是对“放管服”工作监督管理不到位。三是办理酒醉驾案拖延现象突出。
整改结果：完成
整改情况：一是聚焦警务评议工作问题源头、提升工作短板：（1）大队122接处警自动回访满意率排名持续上升、不满意样本大幅缩减，其中2024年第三季度无一起因民辅警主观过错责任导致的不满意样本；（2）完善奖惩机制、强化责任落实。根据支队警务评议实施奖惩措施规定，每月对没有产生不满意样本且出警量大于城区人均出警数、满意率高于全市平均值、虽产生了不满意样本数但出警量大于城区人均出警数且满意率高于全市平均值的民辅警进行表彰；对存在主观过错的责任民辅警第一时间督促整改，由大队主要领导进行警示提醒，采取扣除津贴等方式适度追究责任。同时及时完善民辅警日常装备配备，注重民辅警日常证据资料收集，为民辅警容错提供必要支持和保障。
二是常态化监督管理、加强非法中介打击整治力度。制作《公安交管窗口单位非法中介集中整治工作方案》和《开展群众身边不正之风和腐败问题集中整治工作方案》，大队党支部副书记、副大队长王江峰带队到处罚中心就非法中介问题开展专题调研，传达学习支队工作部署要求。处罚中心积极开展行动，设立匿名举报箱，通过扩音喇叭、悬挂横幅标语、摆放宣传展板等形式开展广泛宣传，发现非法中介人员、组织人员及时上报支队、依法依规处理。
三是全力推进积案清理、提升纠醉驾案件办理规范化水平：（1）开展酒醉驾案件积案清理专项整治，制定积案清理方案，挂图作战，积压案件全部清理完毕。大队从严办每月随机抽取酒醉驾案件，深度查找执法不作为慢作为乱作为等问题，提升案件办理质量；（2）大队依托“三会一课”、队伍教育整顿和实战大练兵，组织民辅警常态化开展法制培训、执法规范化培训，提高案件办理能力和规范化水平。
4.反馈问题：日常监管不到位。一是迟到、早退、缺岗现象比较突出。二是铺张浪费。
整改结果：完成
整改情况：一是建立完善《蒸湘大队请销假工作制度》、《蒸湘大队岗亭内务管理规定》等文件制度。召开大队内务作风整顿工作部署会、推进会，每周开展一次内务作风大检查，由副大队长王江峰带队，对上下班工作纪律、警容风纪、工作作风、办公秩序、内务卫生等开展督导，对未按规定落实内务作风工作的中队和民辅警予以通报，并扣除当月绩效，取消当月评优评先资格。  
二是建立《蒸湘大队警车管理制度》。把厉行节约反对铺张浪费纳入集中学习教育的重要内容，号召各办公室节约用电，从小处做起，灯、风扇、空调做到人走即关。
三、下一步整改工作安排
1.深刻认识巡察整改是践行“两个维护”的具体实践，进一步压实整改责任。大队支委班子以上率下，扛起问题整改主体责任，坚持把问题是否查清、措施是否有效、责任是否到位、制度是否完善、党的领导是否落实、党的建设是否加强、全面从严治党是否到位和人民群众是否满意作为整改是否合格、整改成效是否明显的根本标准和重要标尺，坚持劲头不松、力度不减，对整改完成的问题认真跟踪问效；对整改责任落实不到位和改小不改大、改明不改暗、改轻不改重以及边改边犯、改了又犯、违纪违法的民辅警，依纪依法坚决查处，确保巡察反馈意见全面落实。
2.深刻认识巡察整改是推进从严管党治警的重要抓手，进一步完善工作机制。以巡察整改为契机，坚持党性党风党纪一起抓，坚持建章立制深化整改成果，努力从政治上想问题、做决策、办事情，从制度机制上找症结、提对策、固长效，既聚焦发现的具体问题，做到靶向施治、精准施策，又从共性问题中发现规律、找准症结，进一步完善各项工作机制、扎紧制度篱笆，做到管好“关键少数”，带好“绝大多数”。
3.深刻认识巡察整改是补短板强弱项促提升的有利契机，进一步提升交管业务工作水平。以巡察整改为契机，进一步提振士气、奋力冲刺，全力维护辖区道路交通安全形势持续平稳；进一步提升前瞻性思考、全局性谋划和整体性推进思维能力，确保大队交管工作沿着正确方向发展；进一步加强“创新”意识，努力破解交通管理工作难题，使交管工作和交警队伍始终保持生机活力。
欢迎广大干部群众对巡察整改落实情况进行监督。如有意见建议，请及时向我们反映。联系电话：18973488035；邮政信箱：湖南省衡阳市蒸湘区长丰大道25号（衡阳市公安局交通警察支队蒸湘大队）；电子邮箱：2198027526@qq.com


中共衡阳市公安局交通警察支队蒸湘大队支部委员会
                        二Ｏ二五年一月十七日
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