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	违法事实及证据
	2025年7月2日，我局依法组织对湖南雁飞科技有限公司进行执法检查，发现该公司存在下列行为:1、个别专（兼）教师学历背景不符合要求; 2、未按统一的教学大纲进行培训教学。2025年7月11日，我局对该公司上述行为进行立案调查。
[bookmark: _GoBack]经查：1.该公司线下理论专职教师彭某某不具备大专及以上学历，根据《安全生产培训机构基本条件》（ AQ8011-2023）5.3 的规定，线下理论专职教师应具备大专及以上学历；2.该公司2025年特种作业人员低压电工作业初训第6期培训打卡记录，实际培训12学时与统一的培训大纲课程安排14学时不一致，存在未按统一的教学大纲进行培训行为。
主要证据：证据一、《现场检查记录》、《责令限期整改指令书》各1份，经该公司总经理陈某某签字确认，证明该公司违法行为事实存在，证据合法、真实有效；证据二、现场检查照片6张，证明该公司线下理论专职教师彭某某不具备大专及以上学历以及2025年特种作业人员低压电工作业初训第6期视频录像培训打卡记录12学时与统一的培训大纲课程安排14学时不一致的情况属实；证据三、湖南雁飞科技有限公司总经理陈某某、教务主管胡某《调查询问笔录》各1份，经当事人签字确认并按手印，证实了该公司专职教师彭某某学历背景不符合要求（不具备大专及以上学历）；2025年特种作业人员低压电工作业初训第6期视频录像培训打卡记录12学时与统一的培训大纲课程安排14学时不一致的情况属实；证据四、湖南雁飞科技有限公司营业执照复印件1份，经该公司总经理陈某某签字、盖章确认，证明该公司是合法设立与经营资格以及企业的基本信息与身份；证据五、湖南雁飞科技有限公司人事任命的通知1份，证明陈某某、胡某为该公司总经理和教务主管；证据六、湖南雁飞科技有限公司法定代表人苏某某身份证复印件及法定代表人授权委托书，证明该公司委托陈某某签收本案有关法律文书；证据七、 湖南雁飞科技有限公司总经理陈某某、教务主管胡某身份证复印件各一份，证明当事人的身份信息，以确保行政处罚的准确性、合法性和有效性。

	处罚依据
	《安全生产培训管理办法》第三十四条

	处罚结果
	1、该公司线下理论专职教师彭某某不具备大专及以上学历的行为，根据《安全生产培训机构基本条件》（ AQ8011-2023）5.3的规定，线下理论专职教师应具备大专及以上学历，因此该公司不具备安全培训条件。该行为违反了《安全生产培训管理办法》（原国家安全生产监督管理总局第 44 号令）第五条第一款之规定，本局于2025年7月2日下达了《责令限期整改指令书》，依据《安全生产培训管理办法》（原国家安全生产监督管理总局第 44 号令）第三十四条第一款第一项之规定，参照《湖南省安全生产行政处罚自由裁量基准》（2022年版）第二章中介服务类第一节第一点《安全生产培训管理办法》第三十四条第一款第一项的违法行为和处罚基准，决定对该公司作出处人民币伍仟元（￥5000.00）罚款的行政处罚。
2、该公司2025年特种作业人员低压电工作业初训第6期培训打卡记录，实际培训12学时与统一的培训大纲课程安排14学时不一致，该公司存在未按统一的教学大纲进行培训的行为，违反了《安全生产培训管理办法》（原国家安全生产监督管理总局第 44 号令）第六条第一款之规定。本局于2025年7月2日下达了《责令限期整改指令书》，依据《安全生产培训管理办法》（原国家安全生产监督管理总局第 44 号令）第三十四条第一款第二项之规定，参照《湖南省安全生产行政处罚自由裁量基准》（2022年版）第二章中介服务类第一节第二点《安全生产培训管理办法》第三十四条第一款第二项的违法行为和处罚基准，决定对该公司作出处人民币伍仟元（￥5000.00）罚款的行政处罚。
综上所述，按照“分别裁量，合并处罚”的原则，决定对该公司作出处人民币壹万元整罚款的行政处罚。
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