
项目支出绩效目标表
单位：衡阳市工业节能监察事务中心

金额单位：万元

单位代码
单位（专

项）名称
资金总额

实施期绩

效目标
一级指标 二级指标 三级指标 指标值

指标值内

容

评（扣分标

准）
 度量单位

指标值类

型
备注

  070003
  节能工作

经费
7.60

顺利完成工

信部、省工

信局下达的

节能监察任

务，以及全

市年度节能

监察计划，

开展节能专

项监察业务

培训，加强

节能管理队

伍能力建设

。

成本指标

经济成本指

标

实际成本不

超预算超预

算

7.6
专项经费控

制在预算内

项目经费小

于7.6万得10

分，每超出1

万扣1分，扣

完为止。

万 ≤ 10分

社会成本指

标

生态环境成

本指标

产出指标

数量指标
完成监察计

划企业数
30

对全市用能

企业进行监

察的数量完

成情况

监察大于30

家企业得15

分，每少5家

扣0.5分，扣

完为止。

家 ≥ 15分

质量指标

完成节能监

察执法率各

项指标

95
对企业监察

的完成情况

执法率大于

95%得15分，

每降低1个百

分点扣1分，

扣完为止。

% ≥ 15分

时效指标
重点工作按

期完成率
95

在规定时间

内完成对用

能单位的监

察工作

完成率大于

95%得10分，

每降低一个

百分点扣0.5

分，扣完为

止。

% ≥ 10分

效益指标

经济效益指

标

企业能源利

用率
50

用来监测企

业能耗的利

用率，降低

企业用能成

本

企业能耗利

用率超过50%

得5分，每降

低一个百分

比扣0.5分，

扣完为止。

% ≥ 5分

社会效益指

标

为企业提供

培训、节能

监察服务与

技术指导

真实

该指标主要

用于助力全

市工业企业

节能低碳发

展

企业获得相

关培训得5分

，每少一家

企业扣0.5分

，扣完为止

。

定性 5分

生态效益指

标

降低企业能

耗
降低

该指标主要

用于促进全

市十四五能

耗下降目标

用能单位总

体能耗下降

得5分，未能

下降得0分。

定性 5分

可持续影响

指标

以企业需求

为导向，持

续开展服务

企业节能监

察活动

持续

该指标用于

推进工业绿

色低碳转型

节能监察活

动持续开展

得5分，未能

持续影响得0

分。

定性 5分

满意度指标
服务对象满

意度指标

企业对于节

能技术支持

的满意程度

90

该指标用于

调查企业对

于节能技术

服务的满意

程度，用以

持续开展服

务企业节能

监察活动

企业满意度

≥90，得10

分，每降低

一个百分比

扣0.5分，扣

完为止。

% ≥ 10分



  070003   其他收入 10.00

顺利完成工

信部、省工

信局下达的

节能监察任

务，以及全

市年度节能

监察计划，

开展节能专

项监察业务

培训，加强

节能管理队

伍能力建设

。

成本指标

经济成本指

标

实际成本不

超预算超预

算

10
专项经费控

制在预算内

项目经费小

于10万得10

分，每超出1

万扣1分，扣

完为止。

万 ≤ 10分

社会成本指

标

生态环境成

本指标

产出指标

数量指标
完成监察计

划企业数
10

对全市用能

企业进行监

察的数量完

成情况

监察大于10

家企业得15

分，每少1家

扣0.5分，扣

完为止。

家 ≥ 15分

质量指标

完成节能监

察执法率各

项指标

95
对企业监察

的完成情况

执法率大于

95%得15分，

每降低1个百

分点扣1分，

扣完为止。

% ≥ 15分

时效指标
重点工作按

期完成率
95

在规定时间

内完成对用

能单位的监

察工作

完成率大于

95%得10分，

每降低一个

百分点扣0.5

分，扣完为

止。

% ≥ 10分

效益指标

经济效益指

标

企业能源利

用率
50

用来监测企

业能耗的利

用率，降低

企业用能成

本

企业能耗利

用率超过50%

得5分，每降

低一个百分

比扣0.5分，

扣完为止。

% ≥ 5分

社会效益指

标

为企业提供

培训、节能

监察服务与

技术指导

真实

该指标主要

用于助力全

市工业企业

节能低碳发

展

企业获得相

关培训得5分

，每少一家

企业扣0.5分

，扣完为止

。

定性 5分

生态效益指

标

降低企业能

耗
降低

该指标主要

用于促进全

市十四五能

耗下降目标

用能单位总

体能耗下降

得5分，未能

下降得0分。

定性 5分

可持续影响

指标

以企业需求

为导向，持

续开展服务

企业节能监

察活动

持续

该指标用于

推进工业绿

色低碳转型

节能监察活

动持续开展

得5分，未能

持续影响得0

分。

定性 5分

满意度指标
服务对象满

意度指标

企业对于节

能技术支持

的满意程度

90

该指标用于

调查企业对

于节能技术

服务的满意

程度，用以

持续开展服

务企业节能

监察活动

企业满意度

≥90，得10

分，每降低

一个百分比

扣0.5分，扣

完为止。

% ≥ 10分



整体支出绩效目标表

金额单位：万元

单位编码 单位名称

年度预算申请

整体绩效目标

部门整体支出年度绩效目标

资金总额

按收入性质分 按支出性质分

一般公共预

算

政府性基金

拨款

财政专户管

理资金
其他资金 基本支出 项目支出 一级指标 二级指标 三级指标 指标值类型 指标值 计量单位 指标解释 评（扣）分标准 备注

070003
衡阳市工业节能监察事务中

心
158.56 148.56 10.00 140.96 17.60

顺利完成工信部、省工信厅下达的节

能监察任务，以及全市年度节能监察

计划，开展节能专项监察业务培训，

加强节能管理队伍能力建设。

成本指标

经济成本指标 成本控制率 ≥ 98 % 控制在预算内
控制成本大于98%得满分，每降低1个百分点扣1分

，扣完为止。
10分

社会成本指标

生态环境成本

指标

产出指标

数量指标

完成监察计划企业数 ≥ 30 家
对全市用能企业进行监察的数量完成

情况

监察大于90家企业得5分，每少5家扣0.5分，扣完

为止。
5分

完成案卷归档 ≥ 30 卷数 对用能企业监察卷数得归档数量
归档卷数大于90个得5分，每少5个扣0.5分，扣完

为止。
5分

节能专项监察业务培训次

数
≥ 1 次 开展年度节能监察业务培训 培训次数≥1次得5分，未培训不得分。 5分

质量指标

节能监察执法整改率 ≥ 95 % 对企业监察的完成情况
执法率大于95%得满分，每降低1个百分点扣1分，

扣完为止。
10分

培训到位率 ≥ 98 %
培训到位率大于98%得满分，每降低1

个百分点扣1分，扣完为止。

培训到位率大于98%得满分，每降低1个百分点扣1

分，扣完为止。
5分

时效指标 重点工作按期完成率 定性
2026年12月

31日之前

在规定时间内完成对用能单位的监察

工作

已全部完成记10分，未完成工作每增加一项扣0.5

分。
10分

效益指标

经济效益指标 企业能源利用率 ≥ 50 %
该指标主要用来监测企业能耗的利用

率，降低企业用能成本

企业能耗利用率超过50%得5分，每降低一个百分比

扣0.5分，扣完为止。
5分

社会效益指标
为企业提供培训、节能监

察服务与技术指导
定性 持续提升

该指标主要用于助力全市工业企业节

能低碳发展

企业获得相关培训得5分，每少一家企业扣0.5分，

扣完为止。
5分

生态效益指标 降低企业能源利用 定性 持续降低
该指标主要用于促进全市十四五能耗

下降目标
用能单位总体能耗下降得5分，未下降得0分。 5分

可持续影响指

标

以企业需求为导向，持续

开展服务企业节能监察活

动

定性 持续推进 该指标用于推进工业绿色低碳转型 推进企业绿色低碳转型得5分，未推进得0分。 5分

满意度指

标

服务对象满意

度指标

企业对于节能技术支持的

满意程度
≥ 90 %

该指标用于调查企业对于节能技术服

务的满意程度，用以持续开展服务企

业节能监察活动

每降低一个百分比扣1分，扣完为止。 10分


