衡阳市第七次全国人口普查工作考核内容及计分标准
 
	考核内容及计分方法
	基
础
分

	一、加强组织领导，落实机构、人员、经费
	15

	1、县一级政府领导重视，将人口普查工作列入政府2020年度重点工作，并纳入绩效考核，召开领导小组会议研究部署人口普查工作，协调人口普查各成员单位做好配合，督促检查普查各阶段工作，切实解决普查工作中的困难和问题。
	3

	2、按时成立县、镇级人口普查领导小组和办公室，督促村级普查机构的组建。
未按时成立县、镇（街道）领导小组和办公室，扣0.5分；未按时成立村级普查机构，一个未成立者扣0.1分。
	1

	3、人口普查办公室在2020年4月底前抽调到位，实行集中办公并制定办公室规则，抽调必要数量的业务骨干，及时到位。
业务骨干未及时到位，扣0.5分。
	1

	4、普查经费纳入同级财政年度预算，并按时足额到位，经费基本能够保证人口普查工作的需求，想办法解决普查指导员和普查员补贴问题。
经费不到位，“两员”补贴不解决的酌情扣分。
	3

	5、解决办公场地，配置办公设备、交通工具等，保证相应办公条件。
设备不能保证工作需要的，酌情扣分。
	1

	6、根据国家和省方案，制定本地普查方案和普查工作进度安排，制定详细的工作流程和各个工作环节的质量控制办法。
无制定方案和进度安排，扣0.5分；无工作流程和质量控制办法，扣0.5分。
	2

	7、召开各阶段的工作会议，研究和部署普查工作；认真组织各个阶段的督促和检查，保证普查工作的顺利开展。
	1

	8、按时按要求报送人口普查工作进度及有关材料，积极做好信息报送和情况交流。
不按时上报的，每次扣0.1分；工作有创新，工作经验在全市得到推广的，每次加0.2分。
	1

	9、协助公安部门做好户口整顿，积极参与户口整顿工作，户口整顿资料能较好地为普查提供参考。（1分）
	1

	10、做好普查物资准备和发放工作，保证各种物资及时到位，确保人口普查工作顺利进行。
物资到位不及时影响工作进度的，一次扣0.5分。
	1

	二、开展宣传动员，营造良好社会氛围
	10

	1、制定详细宣传工作计划，配备专门人员负责宣传工作，与宣传部门召开会议研究部署人口普查宣传工作，开展形式多样的宣传活动。
无宣传工作计划，扣1分。
	2

	2、积极协调新闻单位参与人口普查宣传活动，广播、电视、报纸、网络等新闻媒体跟踪报道人口普查动态进展，积极宣传人口普查的目的意义和有关要求；在广播、电视、报纸播放或刊登人口普查公益广告。
播放或刊登人口普查新闻每次（篇）加0.1分；播放公益广告加0.5分。
	2

	3、做好人口普查户外广告宣传，利用户外广告牌、宣传栏、宣传窗、横幅、标语、宣传画等形式，提高宣传效果；做好各种宣传用品制作不少于4种，每少一种扣0.5分。
	2

	4、开设人口普查网站或在统计内部信息网设置人口普查专栏，及时更新网页内容。
无人口普查网站或专栏，扣1分；更新不及时，每次扣0.5分。
	1

	5、及时上报普查各种信息和简报，不少于10条（篇）。
信息和简报采用的，市级每条（篇）加0.5分，省级每条（篇）加1分，国家级每条（篇）加2分
	1

	6、认真组织《全国人口普查条例》的学习和宣传，制定具体的活动安排，积极组织人口普查知识竞赛活动，参加人数多，社会反响好。
	1

	7、举办人口普查宣传月（日）活动，并取得良好社会效果。
	1

	三、进行试点和区域划分，做好两员选调和培训
	10

	1、搞好普查专项调研和专项试点，组织实施普查试点，认真执行试点方案，发现问题，认真总结，及时上报试点工作总结。
不上报县级试点总结，扣0.5分；提出完善普查方案具体意见的，酌情加分。
	2

	2、按要求做好普查区划和绘图工作，各级区划地图做到全面覆盖、边界清晰、不重不漏；各级边界有文字描述资料，并做到描述详细、与实际地形相符。
	2

	3、核定各级区划名称、地址代码以及城乡属性。
	1

	4、督促检查下属镇（街道）开展绘制普查区和普查小区地图工作，按时上报并上级抽查质量验收合格。
	1

	5、严格按照《全国人口普查条例》和有关细则要求选聘普查指导员和普查员，两员的数量和质量有保证。
未按规定选聘两员，扣1分。
	2

	6、按照省人普办规定制定两员培训计划，组织业务培训，普查指导员、普查员经考试合格后持证上岗。
培训时间和内容不符合要求的，扣1分；未组织业务考试，扣0.5分；有不合格上岗的工作人员，扣0.5分。
	2

	四、组织摸底和入户登记，进行复查和质量抽查
	30

	1、做好摸底前准备工作，普查员熟悉普查小区边界，并按摸底细则规定完成各项工作，编制好《户主姓名底册》。
	3

	2、按细则要求，认真组织做好抽取长表调查样本工作。
	2

	3、对摸底结果进行分析和评估，按时上报摸底结果及评估分析报告。
评估报告不对总人口、出生人口、死亡人口等主要指标进行深入分析评估的扣1分。
	2

	4、采取有针对性措施切实解决摸底存在问题。
	4

	5、严格按照《全国人口普查方案》的进度要求，制定切实可行的入户登记计划，做好入户登记前的动员和工作安排。
	2

	[bookmark: _GoBack]6、精心组织入户登记，做到全面、准确入户登记，并按时上报登记进度。
	5

	7、登记期间，各级领导深入现场指导、检查工作；组织专人检查、指导现场登记工作，及时发现问题并予以解决。
	3

	8、现场调查期间有专人值班，能及时处理出现的紧急情况，并制定应急预案。
	2

	9、组织普查指导员和普查员采取自查、互查、议查等形式，做好全面复查工作。
	3

	10、认真组织质量验收，登记复查及普查表长、短表的质量通过验收标准。
	4

	五、组织编码和快速汇总，进行数据评估和资料开发利用
	10

	1、认真进行编码培训，做好编码工作的科学组织与实施，并制定普查表的保管措施。
	1

	2、组织好普查表编码审核工作，并严格进行编码质量验收，编码质量通过省验收标准。
	2

	3、认真组织快速汇总工作，按时按质上报汇总结果。
	2

	4、客观地对普查主要数据及全部数据进行分析评估，并按时上报评估报告。
	1

	5、按时按要求发布普查主要数据公报。
	1

	6、认真编写普查报告书，上报市级及报送同级人民政府。
	1

	7、组织开展对普查资料的开发利用工作，认真对普查资料进行分析研究，撰写分析文章
最少上报三篇较高质量的分析文章，每多报一篇另加0.5分。
	2

	六、数据处理
	20

	1、做好数据处理工作人员、环境和设备的准备工作，满足数据处理工作的要求。
	3

	2、制定数据处理方案及实施细则，做好数据处理试点工作和技术人员培训工作。
	2.5

	3、制定普查资料的交接管理制度、安全保密制度，网络与数据安全管理制度和数据备份方案等各项工作制度，制定数据处理质量控制措施。
	2

	4、认真做好数据处理期间普查表长、短表保管，以及每个环节做好记录，以便省、市级随时抽查。
	1.5

	5、严格按照数据处理工作流程，认真做好光电录入、数据和图像管理、数据编审工作；做好数据资料的存储和备份、数据处理质量抽查等各环节工作，并及时上报数据处理进度。
	5

	6、按时按要求高质量完成各阶段的数据上报工作，并按时按质地上报汇总结果，及时回应省、市级查询和接收反馈数据，认真做好数据审核修订和重报工作。
	3

	7、在数据录入处理工作中能及时发现问题，提出建设性建议并被采纳。
	1

	8、做好数据汇总、制表、资料开发和编辑工作，以及做好人口普查数据库建设工作。
	1

	9、认真做好数据处理工作总结并按要求上报。
	1

	七、做好普查总结及其他工作
	5

	1、认真对普查工作进行全面总结，做好普查组织实施工作方面的总结以及普查技术业务方面的总结，按时上报总结报告。
	2

	2、做好普查原始资料的包装运送和管理工作，妥善保管好普查登记资料，并禁止任何单位和个人以任何理由查阅普查表。
发现对外提供或泄露普查登记的个人信息资料等行为扣10分。
	1

	3、制定人口普查考核办法，认真做好评比和表彰工作。
无考核办法，扣0.5分；未评比表彰扣1分。
	1

	4、对普查工作文件和各种资料进行整理和归档。
	1
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