
附件3-1：
项目绩效目标申报表
（  2021  年度）
填报单位（盖章）
衡阳市第五中学


  金额单位：万元
	项目名称
	新建后勤楼项目、政府采购　

	预算单位
	衡阳市第五中学

	项目资金（万元）
	资金总额：       580

	
	        其中：财政拨款：500

	
	其他资金：80

	总体目标
	年度目标

	
	　

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值(包含数字及文字描述

	
	产出指标
	数量指标
	　指标1：金额

指标2：数量

指标3：人次
	　1、预算项目总金额580万元，其中新建后勤楼500万元、政府采购80万元；2、政府采购预算包含购置50台办工用笔记本电脑20万元、10套多媒体一体机30万元，3、劳务外包7人次30万元
　

	
	
	质量指标
	　指标1：是否达标

指标2： 

……
	　是
　

	
	
	时效指标
	　指标1：完成时间

指标2：劳务外包时间

……
	　后勤楼新建所需时间为18个月，劳务外包时间为2021年1月1日-2021年12月31日
　

	
	
	成本指标
	　指标1：建楼成本

指标2：采购成本

……
	2021年度新建后勤楼所需预算成本为500万元，政府采预算购成本为80万元
　

	
	
	……
	　
	　
　

	
	效益指标
	经济效益指标
	　指标1：是否良好

指标2：

……
	　
　是

	
	
	社会效益指标
	　指标1：是否良好

指标2：

……
	　是
　

	
	
	生态效益指标
	　指标1：是否良好

指标2：

……
	　是
　

	
	
	可持续影响
指标
	　指标1：是否良好

指标2：

……
	　是
　

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	　指标1：是否满意

指标2：

……
	　
　是

	
	
	……
	　
	　

　

	预算部门、财政部门审核意见
	                                                          （盖章）

                                                      年   月   日

	
	


填报人：李雁                联系电话：15197415821         填报日期：
2021.2.23

附件3-2：

专项资金绩效目标申报表
（ 2021年度）
填报单位（盖章）
衡阳市第五中学


金额单位：万元


	项目名称
	新建后勤楼项目　

	预算单位
	衡阳市第五中学

	项目类型
	产业发展 □
	民生保障 □
	基础设施 ☑
	其他 □

	项目概况
	中长期规划（名称、文号）
	衡发改审【2020】65号

	
	资金管理办法（名称、文号）
	

	
	绩效分配方式
	因素法□  项目法□ 据实据效☑  因素法与项目法相结合□

	
	立项依据
	衡发改审【2020】65号，关于衡阳市第五中学后勤楼建设项目可行性研究报告的批复

	
	使用范围
	后勤楼新建

	
	申报（补助）条件
	

	
	项目起止年限
	发改委下发动工批文时间-18个月后

	项目资金（万元）
	中长期资金总额
	年度资金总额

	
	 其中：财政拨款：1374
	其中：财政拨款：500

	
	       其他资金：
	      其他资金：

	总体目标
	中长期目标（20xx年-20xx年）
	年度目标

	
	2021年-2022年6月　
	2021年1月-2021年12月

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标


	数量指标
	所需资金
	　1374
	数量指标
	所需资金
	500

	
	
	质量指标
	是否达标
	　是
	质量指标
	是否达标
	达标

	
	
	时效指标
	项目新建时间
	　18个月
	时效指标
	项目新建时间
	12个月

	
	
	成本指标
	成本控制金额
	　1374
	成本指标
	成本控制金额
	500

	
	
	…
	…
	　
	…
	　…
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	　良好
	经济效益指标
	　
	良好

	
	
	社会效益指标
	
	　良好
	社会效益指标
	　
	良好

	
	
	生态效益指标
	
	　良好
	生态效益指标
	　
	良好

	
	
	可持续影响
指标
	
	　良好
	可持续影响
指标
	　
	良好

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	
	满意
	社会公众或服务对象满意度指标
	　
	满意

	
	
	……
	…
	　
	　  ……
	　…
	

	财政部门审核意见
	审核部门（盖章）         
年   月   日




填报人：李雁                联系电话：15197415821
  填报日期：
2021.2.23

附件3-3
部门整体支出绩效目标申报表
（   2021   年度）
填报单位（盖章）：
衡阳市第五中学                             单位负责人（签名）：

	部门名称
	衡阳市第五中学　

	年度预算申请
（万元）
	资金总额：    3389.13万元

	
	按收入性质分
	按支出性质分

	
	其中：公共财政拨款：3097.13

政府性基金拨款：

纳入专户管理的非税收入拨款：270

……

其他资金：22
	其中：基本支出：2809.13

项目支出：580

      

	部门职能职责概述
	1．全面贯彻执行党和国家的相关方针、政策、法规，研究拟订学校教育发展战略和理论
2．承担在校学生的文化科学知识、思想品德、体育、美育及劳动技能教育
3．负责学校教师的政治思想教育和业务培训
4．负责在校师生的安全保卫及后勤服务

5．完成市教育局交办的其他工作

	年度主要任务
	任务名称
	主要内容
	预算金额

	
	
	
	总额
	财政拨款
	其他资金

	
	1.工资福利支出
	人员工资、养老保险、医疗保险、住房公积金、绩效考核奖、综治奖
	2158.4
	2158.4
	0

	
	2.商品和服务支出
	公用经费
	466.54
	254.54
	212

	
	3.对个人和家庭补助支出
	遗属生活补助、退休绩效考核奖、退休综治奖
	184.19
	184.19
	0

	
	4、其他资本性支出
	新建后勤楼、政府采购
	580
	500
	80

	
	金额合计
	3389.13
	3097.13
	292

	年度总体目标
	目标1：保障本校在职人员167人、在校生2200余人的正常办公及生活秩序。
目标2：管好用好国家的教育资金，改善和优化办学条件。
目标3：争取学校绩效考核教育系统先进单位。
目标4：学校学考高考教育教学再上一个台阶。
目标5：师生积极参加各类比赛并获奖。
目标6：教师积极参加各类培训，培训人数占90%以上。
目标7：创建星级文明校园，提升学校整体形象。
目标8：执行党和国家的教育方针政策，努力提高教育教学质量，办人民满意的教育。

……

	部门整体支出
年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	产出指标
	数量指标
	招生计划
	高中1600人，初中600人。

	
	
	
	师资力量及培训
	师资力量达到167人；培训人数占90%以上。

	
	
	
	教学服务
	保障167名在职人员及2200名在校生正常办公和生活要求。

	
	
	
	退休人员
	保障84位退休人员福利待遇。

	
	
	质量指标
	教育教学
	毕业生合格率达到100%；高考上线率80%以上；

	
	
	
	人员经费及公用经费预算控制率
	100%

	
	
	时效指标
	人员工资按月发放
	100%

	
	
	
	教学工作管理
	分春秋两季按时完成教育教学任务，顺利完成高考，完成各项任务指标。

	
	
	成本指标
	教育教学
	全年预算3389.13万元，全部用于保障教育教学；合理控制预算，保证各项支出在预算范围之内。

	
	效益指标
	经济效益指标
	非税收入
	270万元。

	
	
	
	教育教学
	完成完全中学教育，收支平衡。

	
	
	社会效益指标
	毕业生合格率
	100%

	
	
	
	教育教学
	把教育教学放在首位，力争使本校教育教学让学生满意、让家长满意

	
	
	
	激励教师工作积极性，促进教师专业成长
	深入推进教学改革，用心打造适合本校学生的有效课堂。

	
	
	生态效益指标
	创建和谐的教育环境
	绿化覆盖率达70%以上，加强学生的环保意识，优化校园生态环境。

	
	
	可持续影响指标
	体现政策导向，激发教师队伍活力
	提高人才培养质量，全力打造学校育人品牌。

	
	
	
	加大教学教改力度，让教师接受新的教学理念和教学方法
	确保教师参加各级各类培训、交流和学习。

	
	
	
	学生人数
	严格遵守招生政策，实行阳光招生。

	
	满意度指标
	满意度指标
	学生、家长及社会满意
	95%

	
	
	
	提升教师业务能力，全身心投入教育
	95%

	财政部门 审核意见
	审核部门（签章）         年     月     日


填表人（签名）：李雁 联系电话：15197415821   填表日期：2021年 2月23日 
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