
附件3-3
部门整体支出绩效目标申报表
（2021年度）
填报单位（盖章）：衡阳市第二十中学
                       单位负责人（签名）：欧立平
	部门名称
	衡阳市第二十中学　

	年度预算申请
（万元）
	资金总额：256.90万元

	
	按收入性质分
	按支出性质分

	
	其中：公共财政拨款：256.90万元


	其中：基本支出：256.90万元

项目支出：0万元

      

	部门职能职责概述
	（一）贯彻落实党的教育方针，把德育放在学校首

位，坚持社会主义方向，坚决完成国家赋予的九年义务教育的中学阶段教育。

（二）加强对职工的思想政治教育，保证教职工在

校工作中的为人师表，抓好教职工的业务学习，改革教育教学，提高教学质量。

（三）学校积极开展各种活动，培养学生的多方面技能，为以后成长打基础。

（四）加强学校各项管理工作，做好人、财、物的全面管理工作。 

	年度主要任务
	任务名称
	主要内容
	预算金额

	
	
	
	总额
	财政拨款
	其他资金

	
	任务1
	保障教职工正常的生活、工作秩序，按月足额发放工资及福利。                             
	203.30万元
	203.30万元
	

	
	任务2
	保障退休人员福利待遇。                      
	34.01万元
	34.01万元
	

	
	任务3
	保证学校的基本办公开支。
	19.59万元
	19.59万元
	

	
	金额合计
	256.90万元
	256.90万元
	

	年度总体目标
	目标1：保障人员支出和单位基本运转

目标2：严格按照财务规章制度做好各项支出

目标3：加强财务监督，杜绝不合理开支


	部门整体支出

年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	产出指标
	数量指标
	在职人员数
	保障34名教职工正常办公和生活

	
	
	
	退休人员数
	保障17名退休人员的基本生活和福利。

	
	
	质量指标
	人员工资福利按月发放
	按衡阳市薪酬标准

	
	
	
	保障退休人员福利待遇。
	按衡阳市薪酬标准

	
	
	时效指标
	人员工资福利发放
	按月发放

	
	
	
	保障退休人员福利待遇。
	根据上级部门要求，及时发放

	
	
	成本指标
	人员工资福利发放
	全年预算金额203.30万元

	
	
	
	保障退休人员福利待遇。
	全年预算金额34.01万元。

	
	效益指标
	经济效益指标
	促进本地的经济发展水平。
	完成中学基础教育教学任务，收支基本平衡。

	
	
	社会效益指标
	激励教师工作积极性，促进教师专业成长。
	深入推进教学改革，把教育教学工作放在首位。

	
	
	生态效益指标
	创建和谐的教育环境。
	优化校园生态环境。

	
	
	可持续影响指标
	体现政策导向，激发教师队伍活力。
	提高人才培养质量，全力打造学校育人品牌。

	
	满意度指标
	满意度指标
	力争社会对学校的满意度达到较好水平。
	通过各项工作的圆满完成使社会的满意度达到较好水平。

	
	审核部门（签章）         年     月     日
	
	

	财政部门 审核意见
	


填表人（签名）：赵华      联系电话：13875651880          填表日期：2021 年2  月23  日 
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