部门整体支出绩效目标申报表
（2021年度）
填报单位（盖章）：衡阳市第二实验幼儿园                       单位负责人（签名）：黄年春
	部门名称
	　衡阳市第二实验幼儿园  

	年度预算申请
（万元）
	资金总额：393.4万元

	
	按收入性质分
	按支出性质分

	
	其中：公共财政拨款：123.4万元
政府性基金拨款：0万元
纳入专户管理的非税收入拨款：270万元
其他资金：0万元
	其中：基本支出：393.4万元
项目支出：0万元

	部门职能职责概述
	1．贯彻执行《中华人民共和国教育法》、《中华人民共和国教师法》和有关法规政策
2．承担在校学生的文化科学知识、思想品德、体育、美育及劳动技能教育
3．负责学校教师的政治思想教育和业务培训
[bookmark: _GoBack]4．负责在校师生的安全保卫及后勤服务
5．完成市教育局交办的其他工作

	年度主要任务
	任务名称
	主要内容
	预算金额（万元）

	
	
	
	总额
	财政拨款
	非税收入

	
	1.工资福利支出
	人员工资、养老保险、医疗保险、住房公积金、绩效考核奖、综治奖
	341.07
	113.63
	227.44

	
	2.商品和服务支出
	公用经费
	52.33
	9.77
	42.56

	
	3.对个人和家庭补助支出
	遗属生活补助、退休绩效考核奖、退休综治奖
	
	
	

	
	金额合计
	393.4
	123.4
	270

	年度总体目标
	目标1：保障本校在职人员60人、在校生360人等的正常办公及生活秩序。
目标2：管好用好国家的教育资金，改善和优化办学条件。
目标3：争取学校绩效考核教育系统先进单位。
目标4：培养德、智、体、美、劳全面发展的孩子。
目标5：成为湖南幼教排头兵，争做衡阳市乃至湖南省示范性优质幼儿园。
目标6：教师积极参加各类培训，培训人数比例达100%。
目标7：创建文明校园，提升学校整体形象。
目标8：执行党和国家的教育方针政策，努力提高教育教学质量，办人民满意的教育。

	部门整体支出
年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	产出指标
	数量指标
	招生计划
	360人。

	
	
	
	师资力量及培训
	师资力量达到60 人；培训人数占100 %。

	
	
	
	教学服务
	保障60名在职人员及360名在校生正常办公和生活要求。

	
	
	质量指标
	教育教学
	培养德、智、体、美、劳全面发展的孩子。

	
	
	
	人员经费及公用经费预算控制率
	100%

	
	
	时效指标
	人员工资按月发放
	100%

	
	
	
	教学工作管理
	分春秋两季按时完成教育教学任务，顺利完成各项任务指标。

	
	
	成本指标
	教育教学
	全年预算393.4万元，全部用于保障教育教学；合理控制预算，保证各项支出在预算范围之内。

	
	效益指标
	经济效益指标
	非税收入
	270万元。

	
	
	
	教育教学
	完成学前教育，收支平衡。

	
	
	社会效益指标
	教育教学
	把教育教学放在首位，力争使本校教育教学让学生满意、让家长满意

	
	
	
	激励教师工作积极性，促进教师专业成长
	深入推进教学改革，用心打造适合本校学生的有效课堂。

	
	
	生态效益指标
	创建和谐的教育环境
	绿化覆盖率达65%以上，加强学生的环保意识，优化校园生态环境。

	
	
	可持续影响指标
	体现政策导向，激发教师队伍活力
	提高人才培养质量，全力打造学校育人品牌。

	
	
	
	加大教学教改力度，让教师接受新的教学理念和教学方法
	确保教师参加各级各类培训、交流和学习。

	
	
	
	学生人数
	片区范围内生源稳定，学生表现良好，为社会培养合格公民。

	
	满意度指标
	满意度指标
	学生、家长及社会满意
	98%以上。

	
	
	
	提升教师业务能力，全身心投入教育
	98%以上。

	财政部门 审核意见
	

审核部门（签章）         年     月     日


填表人（签名）：陈健   联系电话：13975499695   填表日期：2021年 2月23日 

