
项目绩效目标申报表
（2021年度）
填报单位（盖章）






	项目名称
	离退休人员认证经费
	项目属性
	新增项目 □        延续项目 √ 

	主管部门
	衡阳市人力资源和社会保障局
	主管部门编码
	　092001

	项目单位
	　衡阳市社会保险服务中心
	项目负责人
	李银春
	联系电话
	８８６７０６３

	项目起止时间
	预算执行开始，每年如此。

	项目资金申请
（万元）
	资金总额：        １２７万元

	
	一、财政拨款：年初预算１２７万元。

	
	        二、自有资金：

	
	        三、其他：

	项目概况
	用于离退休人员生存认证的工作经费

	项目立项情况
	项目立项的依据
	衡阳市政府办公室收文审批单２０１４年１０２７＃

	
	项目申报的可行性
	企业离退休人员“人脸建模”资格认证，不仅“就近、方便、快捷、接地气、通下情”能更好的服务企业离退休人员，还避免了养老金冒领和流失，经比对每年停发冒领养老金千人次，有效的防止养老基金的流失。

	
	项目申报的必要性
	充分调动各级社保机构及街道（乡镇）、社区、劳保站认证工作人员的积极性，进一步杜绝养老金的冒领和流失。

	项目实施进度计划
	项目实施内容
	开始时间
	完成时间

	
	1、将工作人员认证经费根据分配表发放至各社区、街道（乡镇）、劳保站
	2021年1月1日　
	2021年12月31日　

	项目绩效目标
	长期目标
	年度目标

	
	充分调动各级社保机构及街道（乡镇）、社区、劳保站认证工作人员的积极性，进一步杜绝养老金的冒领和流失。
	及时准确分配本年度认证经费发放

	长期绩效指标
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	指标值
	备注

	
	产出指标
	数量指标
	认证人数
	１３万
	

	
	
	质量指标
	
	
	　

	
	
	时效指标
	
	　长期
	

	
	
	成本指标
	
	１２７万元
	　

	
	效益指标
	经济效益指标
	　
	　
	　

	
	
	社会效益指标
	
	　
	　

	
	
	生态效益指标
	
	　
	　

	
	
	可持续影响
指标
	
	　
	　

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	满意度
	１００%
	　

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	
	
	备注

	
	产出指标
	数量指标
	认证人数
	13万
	　

	
	
	质量指标
	
	
	

	
	
	时效指标
	
	２０２1年
	

	
	
	成本指标
	
	１２７万元
	

	
	
	经济效益指标
	提升社会保障服务水平
	　
	　

	
	效益指标
	社会效益指标
	
	　
	　

	
	
	生态效益指标
	
	　
	　

	
	
	可持续影响
指标
	
	　
	　

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	满意度
	１００%
	　

	其他需说明的问题
	　

	财政部门预算管理科室审核意见
	                                                          （盖章）

                                                      年   月   日

	
	

	财政绩效管理部门审核意见
	


填报人：张阳             联系电话：8867067       填报日期：　2021-5-24
项目绩效目标申报表
（2021年度）
填报单位（盖章）






	项目名称
	改制企业档案管理费
	项目属性
	新增项目 □        延续项目 √ 

	主管部门
	衡阳市人力资源和社会保障局
	主管部门编码
	　092001

	项目单位
	衡阳市社会保险服务中心
	项目负责人
	李银春
	联系电话
	　８８６７０６３

	项目起止时间
	从执行预算开始，每年如此

	项目资金申请
（万元）
	资金总额：          １００万元

	
	财政拨款：

	
	        二、自有资金：

	
	        三、其他：１００万元

	项目概况
	改制企业档案管理费

	项目立项情况
	项目立项的依据
	衡政发｛２００３｝２２号

	
	项目申报的可行性
	

	
	项目申报的必要性
	维护改制企业职工档案管理　

	项目实施进度计划
	项目实施内容
	开始时间
	完成时间

	
	改制企业职工档案维护、管理工作，档案室档案柜的维护工作。
	2021年1月1日　
	2021年12月31日　

	项目绩效目标
	长期目标
	年度目标

	
	改制企业职工档案管理、维护工作
	完成档案室的维修、维护，档案管理人员的经费发放。

	长期绩效指标
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	指标值
	备注

	
	产出指标
	数量指标
	档案数量
	２０万份
	

	
	
	质量指标
	
	
	　

	
	
	时效指标
	
	　长期
	　

	
	
	成本指标
	
	１００万元　
	　

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	　
	　

	
	
	社会效益指标
	
	　
	　

	
	
	生态效益指标
	
	
	　

	
	
	可持续影响
指标
	
	
	　

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	主管部门
	98%
	　

	
	
	……
	社会公众
	98%
	　

	
	
	
	事业单位、社会团体、企业
	98%
	

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	
	
	备注

	
	产出指标
	数量指标
	档案数量
	２０万份
	　

	
	
	质量指标
	
	
	　

	
	
	时效指标
	
	　２０２1年
	　

	
	
	成本指标
	
	１００万元
	　

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	　
	　

	
	
	社会效益指标
	
	　
	　

	
	
	生态效益指标
	
	
	　

	
	
	可持续影响
指标
	
	
	　

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	主管部门
	98%
	　

	
	
	
	社会公众
	98%
	

	
	
	……
	事业单位、社会团体、企业
	98%
	　

	其他需说明的问题
	　

	财政部门预算管理科室审核意见
	                                                          （盖章）

                                                      年   月   日

	
	

	财政绩效管理部门审核意见
	（盖章）

                                                      年   月   日


填报人：张阳             联系电话：8867067       填报日期：　2021-5-24
项目绩效目标申报表
（2021年度）
填报单位（盖章）






	项目名称
	征缴扩面奖励经费
	项目属性
	新增项目 □        延续项目 √ 

	主管部门
	衡阳市人力资源和社会保障局
	主管部门编码
	　092001

	项目单位
	衡阳市社会保险服务中心
	项目负责人
	李银春
	联系电话
	　８８６７０６３

	项目起止时间
	从执行预算开始，每年如此

	项目资金申请
（万元）
	资金总额：          ５０万元

	
	财政拨款：５０万元。

	
	        二、自有资金：

	
	        三、其他：

	项目概况
	征缴扩面奖励经费

	项目立项情况
	项目立项的依据
	衡劳社｛２００９｝６号、衡阳市人民政府常务会议纪要2006年17期

	、
	项目申报的可行性
	养老保险的扩面工作量较大，该经费用于调动各方面积极性，有力推进扩面工作。

	
	项目申报的必要性
	养老保险的扩面工作量较大，该经费用于调动各方面积极性，有力推进扩面工作。

	项目实施进度计划
	项目实施内容
	开始时间
	完成时间

	
	改制企业职工档案维护、管理工作，档案室档案柜的维护工作。
	2021年1月1日　
	2021年12月31日　

	项目绩效目标
	长期目标
	年度目标

	
	推动扩面工作
	保障扩面工作的工作经费

	长期绩效指标
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	指标值
	备注

	
	产出指标
	数量指标
	增加人次
	5000人
	

	
	
	质量指标
	
	
	　

	
	
	时效指标
	
	　长期
	　

	
	
	成本指标
	
	50万元　
	　

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	　
	　

	
	
	社会效益指标
	
	　
	　

	
	
	生态效益指标
	
	
	　

	
	
	可持续影响
指标
	
	
	　

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	主管部门
	98%
	　

	
	
	……
	社会公众
	98%
	　

	
	
	
	事业单位、社会团体、企业
	98%
	

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	
	
	备注

	
	产出指标
	数量指标
	增加人次
	5000人
	　

	
	
	质量指标
	
	
	　

	
	
	时效指标
	
	　２０２1年
	　

	
	
	成本指标
	
	50万元
	　

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	　
	　

	
	
	社会效益指标
	
	　
	　

	
	
	生态效益指标
	
	
	　

	
	
	可持续影响
指标
	
	
	　

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	主管部门
	98%
	　

	
	
	
	社会公众
	98%
	

	
	
	……
	事业单位、社会团体、企业
	98%
	　

	其他需说明的问题
	　

	财政部门预算管理科室审核意见
	                                                          （盖章）

                                                      年   月   日

	
	

	财政绩效管理部门审核意见
	（盖章）

                                                      年   月   日


填报人：张阳             联系电话：8867067       填报日期：　2021-5-24
部门整体支出绩效目标申报表
（   2021  年度）
填报单位（盖章）：
                       单位负责人（签名）：
	部门名称
	
衡阳市社会保险服务中心
　

	年度预算申请
（万元）
	资金总额： 1061.62  万元

	
	按收入性质分
	按支出性质分

	
	其中：公共财政拨款：784.62
政府性基金拨款：
纳入专户管理的非税收入拨款：

……
其他资金：277
	其中：基本支出：784.62
项目支出：277
      

	部门职能职责概述
	、贯彻执行党和国家关于基本养老保险方面的方针政策和法律法规。拟订养老保险经办工作规划、计划和管理办法，并组织实施。

、协助拟定、编制全市基本养老保险基金收支计划和预决算。承担市本级基本养老保险和统筹外代发资金的管理工作。
（三）、负责市本级进步基本养老保险及统筹外待遇的经办和给付工作。负责规定范围内被征地农民养老保险的经办工作。
（四）、负责市本级机关事业单位职业年金的归集、经办和领取待遇资格审核工作。

（五）、负责市本级基本养老保险个人及用人单位的参保登记，协助缴费基数核定工作。负责市本级基本养老保险参保对象的个人账户管理，权益记录和关系转移接续工作。

（六）、负责市本级参保对象领取养老保险待遇资格的审核、待遇标准的确定和给付。承担市本级离退休人员的社会化管理服务工作。

（七）、负责市本级基本养老保险基金和经办业务的稽核、内部审计和风险防控工作。

（八）、负责市本级基本养老保险业务统计工作。负责养老保险信息系统建设、维护和管理工作、承担推动养老保险大数据应用及“互联网+”管理工作。

（九）、负责市本级基本养老保险档案管理和社会化查询服务。

（十）、参与全市人力资源社会保障系统社会信用体系建设，组织指导全市基本养老保险信用信息的征集工作。

（十一）、负责与税务部门建立沟通协商机制，协调、配合社会保险费的征收工作。

（十二）、负责社会保险的宣传、信访工作，受理有关社会保险投诉举报、咨询服务。

（十三）、参与指导全市养老保险经办机构的业务工作。

（十四）、完成市人力资源社会保障局交办的其他任务。




	整体绩效目标
	1、完善省级统筹。2、落实社保改革。3、强化风险防控。4、优化经办服务。5、强化队伍建设。

	部门整体支出年度绩效指标
	产出指标
	社保基金征缴收入，同级财政补助收入。

	
	效益指标
	落实政策执行、参保扩面、基金征缴、财政投入等工作，确保完成年度任务。严格执行资金上解下拨办法，确保全市社保费及时上解和养老金按时发放。继续推进机保改革和企保征缴职能划转前期工作。严格执行社保基金财务会计制度，落实“十个严格”“十个杜绝”工作。逐步实现全部对外业务网上可办，个人业务手机可办，实现“有网络市委地方就有社保服务”。配合做好业务经办窗口进驻政务服务中心工作，推进社保标准化建设。

	财政部门 审核意见
	审核部门（签章）         年     月     日


填表人（签名）： 聂廷琼  联系电话：8867067 填表日期：2021 年 5 月 24 日 
